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TITULO IX
“DE LA EXTENSION UNIVERSITARIA ”

CAPITULO 1 — GENERALIDADES

Art. 1°- En este Reglamento General de Extension Univeesitae establecen normas para el t
funcionamiento de los Proyectos de Extension Usitamia de la Universidad Nacional de ConcepcioN@), con
la finalidad de transferia la sociedad los beneficios de los conocimientargificos y tecnolégicos generados el
Institucion a través de la Direccion de Extensidnversitaria, de conformidad con el Estatuto d&INC y la Ley
General de Educacion Superior N° 4995 en e22.

Art. 2 °.- Siendo la extension uno de los fines fundamentdéeda Universidad Nacional de Concepcién,
deberéa desarrollarse como una actividad de suatamportancia en el proceso institucional, corgmménte con la
actividades académicas y de invgacion. Debera constituir una actividad permangrgestematica, con accion
planificadas, que permitan transferir a la socielitedbeneficios de los conocimientos cientificosegnoldgicos
generados en la Universid

Art. 3°.- Las actividades de extension universitaria estatdscen el Estatuto de la U.N.C en articulos 81; 82;
83; 84; 85; y 86e regiran por el presente Reglamento Gel

Art. 4°.- Las Facultades y s Dependencias, como asi tambiéax Unidades Académicas y Direcciones
dependientes del Rectorado que realizan extend&eran elaborar sus reglamentaciones internasifispe de
extension de acuerdo a sus respectivas competermiaoncordancia con este Reglamento General.
reglamentaciones internas espicas de las Facultades seran aprobadas por los jGomeectivos, y las de |
Unidades Académicas y Direcciondependientes del Rectorado que realizan extensitdn saprobadas por
Rector,y en ambos casos, homologados por el Consejo Supériveridtario.

Art. 5°.- Las actividades de extension deberan posibilitanfdementacion de las competencias adquiridasos
estudiantes, comprometiéndose con la Realidad Nalciotravés de la sociedad en la cual se desem

Las extensiones universitarias levaran a cabo en el marco de los Principios deligddde Etica de cada Facult:

a través de la Direccion de Extension Universitarie la UNC en coordinacion con los directores dda
Departamento de las Facultac el Decano, los docentes de las idisis materias, la Direcciébn de Biene:
Estudiantil, el Departamento de Apoyo Pedagégictadeacultad y con los Coordinadores de cada Dayparito.
Las actividades de extension deberan posibilitasastudiantes vinculal con la realidad nacional a través de la
sociedad en la cual se desempe

Art. 6 °.- Al término de su Carrera, el estudiante deberar temmmplida una cantidad minima 60 (sesenta) horas
reloj por lo menos, en las actividades diferentesxtension organizadas por su Fact

Cada Facitad establecera en su reglamento interno esped#ficcantidades de tiempos minimos de extensid@
las diferentes actividades.

Art. 7 °.- Todas las actividades de extension que formen petePlan de Estudios, seran de climiento
obligatorio de acuerdo @ lestablecido en el Plan Estudiosde cada Carrera, independientemente de la fecl
ingreso del estudiante.

Art. 8 °.- Los estudiantes que voluntariamente participeragésr de la U.N.C en actividades de asistencials
ante situaciones de grandes sinie: 0 de emergencias de trascendencia nacional, orendr reconocimient
especial debidamente asentado en la Constanciartiegacion

Art. 9 °.- La participacion del docente en actividades deresibe serd voluntari con excepcion de los siguientes
casos en dale su participacion sera obligatc

a) Cuando la actividad de extension forma parte deyyfmma de estudios de una o varias asignatura
profesores componentes de esas Catedras o Depatdamdeberan participar de las actividades
extension previas en el calendario correspondiente y de acuerdégamen de participacion que
establezca en el Reglamento de Céatedra o Depaitia

b) Cuando ocurran siniestros o situaciones de ememeque por su gran envergadura o trascend:
nacional, sea nesaria y factible la participacién solidaria déJIi.C., los docentes que fueren designados
por sus respectivas instituciones para prestaemuicg social de urgencia, estaran obligados ara

¢) Cuando el docente se encuentra nombrado con aarentado para cumplir una funcion especifice
extension.
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Art. 10 °.-Los Méritos ganados por el docente a través deasticipacion e actividades de extension, seran
considerados de suma importancia en el procesomepacion de éstos en los concursos para fonamiento de
profesores, y en los concursos que se convoquaropapar los docentes, otros cargos en la Uniat

Art. 11 °.-Las Facultades incorporaran en sus respectivosamegitos de concursos, de acuerdo a
procedimientos de ponderacidn, los valoree seran considerados en virtud de los méritos wltempor el docent
en lasactividades de extensic

Art. 12 °.-Después de concluir una actividad, los responsalgda organizacion de la misma informaran al Oo¢
de la institucion del cual dependasicamente, los nombres de las personas que henipgaao de la Extension y
tiempo de duracion de su participacion efectiva@mas relo

Art. 13 °.-Los 6rganos de las instituciones organizadoras, @§redna Constancia o Certificado a las persona:
han participado en las actividades de extension. Bifibado se confeccionara con un formato diferedaigor
estamento y con un disefio estdndar para todavarsidac

CAPITULO 2 — ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Art. 14 °.-La estructura organizacional de la exten debera posibilitar a las autoridades, a los doserados
investigadores, a los cientificos, a los graduaddss estudiantes y a los funcionarios, vinculame la sociedad
proyectar a ésta, la cultura universitz

A este efecto, la Universid Nacional de Concepcion implementara la extensigni@siguiente estructu
a) La Direccion General de Extension Universitariaatebente del Rectorac
b) Los Departamentos de Extension Universitaria depetes de las Facultad
c) LasUnidades Académicas Direccioneslependientes del Rectorado, que por la naturakesasifuncione
prestan servicios de extensi

Art. 15 °.-Cada Facultad incluird dentro de su estructura mecgael funcionamiento de un Departamento
Extensién, con el equipamiento fisico, los rsos humanos y las asignaciones presupuestariagasibiliten e
cumplimiento de sus planes operati

Art. 16 °.-Para ocupar el cargo de Director General de Exiandniversitaria del Rectorado se requerird pa
como minimo el titulo de grado y demostr: posesién de un vasto conocimiento en la elaboragenenciamient
y evaluacion de Proyectos.

Art. 17 °.-Para ocupar el cargo de Director del DepartameptdExtension Universitaria de una Facultad
requisito indispensable la posesion del titulo delg de ea Facultad, u otro titulo de grado que sea equitela
una carrera de la Facultad donde desempefiaragel

CAPITULO 3 — DEBERES Y ATRIBUCIONES

Art. 18 °.-La Direccion General de Extension Universitaria edctorado de la U.N., tendra las siguientes
atribuciones y deberes:

a) Elaborar el Plan Operativo Anual en forma coordéinadn los planes operativos de los demas Organ
Extension de la UNC y elevar al Rector y al Vicetoe.

b) Elaborar el Anteproyecto de Presupuesto Anual geAlzividades de Extensior elevar a las instancias
pertinentes en tiempo y forn

c) Realizar reuniones de trabajo periddicas conjuntéeneon los responsables de los Organos de Exte
de la UNC, a los efectos de articular y coordires &ctividades de extension en concordanon el
Estatuto, con las politicas de la UNC y con el gnés Reglament

d) Fomentar la conformacién de grupos multidiscipliosupara la ejecucién de proyectos interinstitugies
de extension.

e) Propiciar la generacion de Proyectos de Extensifinobjetios y metas que produzcan impactos soc
orientados a satisfacer las necesidades de la ¢datly a mejorar si condiciones de vida.

f) Fortalecer las actividades de Extensién Univeiisitan sectores sociales mas carenciados con ele
lograr un camlu positivo en los mismc

g) Organizar e impulsar el desarrollo de las actividacllturale:

h) Organizar e impulsar el desarrollo de actividad#stacas y deportiva

i) Establecer contactos con personas fisicas y jasdion el objeto de gestionar recs para las actividades
de extension.

i) Asesorar y acompafar las gestiones relacionadaslacaxtensién que realizan las Facultades y
Dependenciadas Unidades Académicas y Direccic dependientes del Rectora
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0)
p)

a)

Recepcionar desde el mes de Diciemb mes de Enero de cada afio los informes de exteresadimados
en el aflo académico anterior, por las FacultadsssyDependencias y por las UnidaAcadémicas y
Direcciones dependientes del Rectorado que readiz@msio.

Evaluar anualmente en el mde febrerdas actividades de extension realizadas por la Ud8re la bas
de un instrumento disefiado conjuntamente con Igartds de Extension de la UM

Participar a través de su Director General dedagiones conjuntas de trabajo con los respdes de los
Organos de Extension de la UNC convocadas porasrxéctor a los efectos de analizar los resultal
las evaluaciones anuales de las actividades desidiey proponer las acciones pertinel

Producir el Informe Anual de la Direccion Gral de Extension, compilar con los informes anu
elaborados por los demas Organos de Extension d&NeC. y remitir un informe consolidado a la
Direccion General de Planificacién y Desarrollo Rektorado en el mes de abril de cada

Producir otre informes de su competencia que le sean peticisnaalr el Rector y por el Vicerrect

Llevar un registro de los proyectos y de las adtiies de extension, con preferencia a través des
electrénicos y audiovisuals

Gestionar la produccién de flicaciones de las actividades de Extensién de NaCl

Art. 19 °.-Los Departamentos de Extensién, de las Facultadesusy Dependencias, tendran las siguie
atribuciones y deberes, sin perjuicio de las estidds en los Reglamentos de Extensién propioagFacultades

respectivas:

a) Elaborar anualmente el plan operativo de las alztilés de extension y elevar al Consejo Directiva pa
aprobacion.

b) Remitir el Plan Operativo Anual aprobado por el €5a Directivo, la Direccion General de Extension
delRectorado en el mes de febrero de cade

c) Elaborar anualmente el anteproyecto de presupdedis actividades de extension y elevar a laanogs
pertinentes en tiempo y forn

d) Facilitar la participacion de docentes, investigadp cientificos, gduados, estudiantes y funcionarios en
las actividades de extension, y vincularlos consdeiedad a través de sus respectivas disciplir
especialidades.

e) Formular Proyectos de Extensi

f) Fomentar la participacion solidaria de la Facultad otras enticdes, asociaciones o comunidades en la
ejecucién de programas y proyectos soci

g) Impulsar el desarrollo de actividades artisticdgyortivas

h) Organizar eventos cultural

i) Difundir las actividades cientificas, tecnolégicadisticas, deportivas y extension de la Facultad.

j) Establecer contactos con personas fisicas y jadditacionales e internacionales, con el objetgedgonal
recursos para la extensi

k) Mantener un banco de datos de los proyectos ysdgclividades de extension que se zan en la Facultad
y sus Dependencias, con preferencia a través desneldctronicos y audiovisual

I) Llevar un registro de las personas que han paaticipen las actividades de extension (doce
investigadores, cientificos, graduados, estudiafuncionarios).

m) Elaborar y remitir al Decano y a la Direccion Gehate Extension del Rectorado en el mes«enero de
cada afio el informe anual de las actividades dmsidin realizadas en el afio antel

n) Participar a través de su Director, de las renes conjuntas de trabajo con los responsablessd@rlganos

de extension de la U.N.C convocadas por el Vic&sreg por la Direccion General de Extension
Rectorado.

Art. 20 °.-Las Instituciones y las Direcciones Generales, aidipates del Rectorado, que pa naturaleza de sus
funciones realizan extensién de sus servicios, rdabdesarrollar sus actividades de extension, enaf@oordinad:
con la Direccion General de Extension del Recta

Art. 21 °.-Sonatribuciones y deberde lasUnidades Académicas y Direcces para las actividades de extension:

a)
b)
<)
d)

e)

f)

Elaborar anualmente el Plan Operativo de las Atdidés de Extensidn y remitir a la Direccion Gende
Extension del Rectorado de la U.N

Elaborar anualmente el anteproyecto de presupdedts actividades extension y elevar a las instancias
pertinentes en tiempo y forn

Establecer contactos con personas fisicas y jadditacionales e internacionales, con el objegedgonal
recursos para la extensi

Promocionar la prestacion de servicios de Coorias o Servicios Profesionales rentados par
Institucion, dirigidas a las Empresas privadasas Ihstituciones publicas y privadas, a las Engd
binacionales, a los Organismos internacionaletag &rganizaciones de la Sociedad ¢

Difundir las actividades de extension realiza

Mantener un banco de datos de los proyectos ysdackividades de extension, con preferencia agrde
medios electrénicos y audiovisua
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g) Llevar un registro de las personas que han paaticipen las actividas de extension (docentes,
investigadores, cientificos, graduados, estudiahiesionarios,

h) Elaborar y remitir a la Direccion General de Exténgdel Rectorado en el mes enero de cada afio el
Informe Anual de las Actividades de Extension mzalas e el afio anterio

i) Elaborar y remitir otros informes de su competermiando peticione el Rector, el Vicerrector y
Direccion General de Extensii

) Participar a través de su Director, de las reusi@omjuntas de trabajo con los responsables d@rigenos
de extension de la U.N.C convocadas por el Viceareg por la Direccion General de Extensién
Rectorado.

Art. 22 °.-Los informes anuales mencionados en las atribusignéeberes de los Organos de Extension, del
contener basicamente los siguientes ¢tos:

a) La sintesis de las actividades realize
b) El grado o porcentaje de cumplimiento de las mgtagectada
c) Las dificultades encontradas para el alcance destss y las propuestas para logre

Art. 23 °.-Los informes seran elaborados en impresos, corrtes audiovisuales y electromagnéti
CAPITULO 4 — ORGANIZACION Y PLANIFICACION

Art. 24 °.-Cada Facultad y sus Dependencias, planearan, naganiy realizaran las actividades diferentes pda
periodo lectivo considerando: El Estatuto de la UNQey N°4495 y este Reglamento General. Son conside
actividades diferentes, aquellas actividades queondnherentes a las materias de cada ce

Art. 25 °.-Las actividades seran generadas en los Organosx@esibn mencionados en este Reglamento
obstante, Ia Catedras y los Departamentos, como asi tambgdguier miembro de un estamento universitario
forma individual o a través de sus organizaciomesn@gles o profesionales a las que pertenece, pddraar la
iniciativa de presentar propuestas devidades o Proyectos de Extension.

Las propuestas seran presentadas en los Organespmndientes de cada Institucion, las cuales debsel
debidamente analizadas y aprobadas en las inssgraitinentes, como requisito indispensable pasgesuciol.

La factibilidad de financiamiento, la calidad y fi@e@ncia de los procesos, como asi también lodtaglms, seral
condiciones indispensables para la aprobacién,ggentia y apoyo, de las actividades de exter

Art. 26 °.-Las actividades podradesarrollarse dentro o fuera de la Universidadngie en ¢ marco de las
acciones, que posibiliten la incorporacion a laiested de los product de su ensefianza, estudio e investigacion,
que permitan una formacion integral estudiante a través deaumision mas cercana de la realidad, y que fortal

el relacionamiento de los estamentos universitaricsueantorno soci

Art. 27 °.-Los informes redactados por el encargado del Daparito ¢ finalizar las actividades, deben ir
acompafiados de las evidenciorrespondientes, como: afiches, tripticos, coplaerificado expedido, constanc
de los participantes, fotografias, grabacionésafiiones y otras que el responsable crea converagijunta

Art. 28 °.-En elProyecto de Extension, deben ser consideros siguientes aspectos basi
a) Nombre del Proyect
b) Institucion Organizado
¢) Facultad:
d) Carrera:
e) Afo.
f) Justificacién
g) Objetivos.
h) Metas
i) Resultados esperados y medio de verificacion deelgdtado:
i) Los recursos humanos que participan del proyedatiftac de alumnos, docentes y funcionarios di
U.N.C.
k) Potenciales Beneficiarios del Proye
a. Localidac

b. Barrio
c. Escuela
d. Club

e. Otros

I) Cantidad de personas beneficie
m) Recursos utilizados (propios, otros recur:
n) Actividades y cronograma de las activida
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0) Cerificados, reconocimientos, premios y otros estim@eer otorgados a los docentes, a los estudia
a otros participantes involucrados si los hubi

p) Financiamiento.

g) Otras informaciones que se consideren import.

Art. 29 °.-Todas las actividades cextension, para ser consideradas institucionalmetgberan contar con
Direccién o Tutoria de por lo menos un Docente lagwaado, Investigador, Cientifico o Técnico pradesl, en
ejercicio en la U.N.C.quién sera responsable de la actividad desarrollad:

CAPITULO 5 — DISPOSICIONES GENERALES
Art. 30 °.-El Consejo Superior Universitario y los Consejosebiivos de las Facultades incorporaran en

respectivos reglamentos de sesiones una comisraregtudiar y dictaminar todos los aspectos quedgn relacion
con la extension universitar

Art. 31 °.-El presente Reglamento sera revisado y modificad@lenente si fuere necesario por disposicion
Rector de la Universidad Nacional de Concep:

Art. 32 °.-Todo lo no previsto en este Reglamento sera prederinte « Rector, quien elevard al Consejo Supe
Universitario si fuera necesail

Aprobado por Resolucién CSU-N° 295/14



