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MATERIA : Administracion Agropecuaria I
SEMESTRE :
HORAS CATEDRAS SEMANAL : Horas

Horas — Teoria

Horas — Practica
DURACION EFECTIVA : 15 Semanas Lectivas
CODIGO :

PRE-REQUISITO

@QUISITO ; /

II- FUNDAMENTACION

Esta disciplina responde a la necesidad de introducir los conocimientos basicos del proceso
administrativo, relacionados a los principios y técnicas, y su aplicacion a la empresa
agropecuaria y negociaciones del sector. Un profesional debe enfrentar en la actualidad
problemas de produccién y mercado, los cuales deben ser solucionados conociendo las
herramientas basicas de la administracion. Ello posibilitard realizar una gestion eficiente al
frente de una empresa agropecuaria o un proyecto de desarrollo del sector agropecuario.

III- OBJETIVOS

a.  Analizar el campo y los fundamentos de la administracion, y sus aplicaciones a la
empresa dedicadas al sector agropecuario.

b.  Analizar e interpretar los principios econémicos aplicados a la administracion, y aplicar
a la empresa agropecuaria.

c.  Identificar los recursos productivos de una empresa agropecuaria, y analizar la
eficiencia de sus usos.

d.  Caracterizar metodologias de la planificacién de empresas agropecuarias.

e.  Caracterizar y analizar costos de produccion de las empresas agropecuarias.

IV- CONTENIDO

UNIDAD I: INTRODUCCION: Definicién y objetivos de la Administracion. Concepto de
la Administracion agropecuaria. Caracteristicas de las empresas agropecuarias. Tipos de
empresas agropecuarias del pais. Caracteristicas de los problemas que debe enfrentar un
administrador.

UNIDAD II: RECURSOS PRODUCTIVOS: De una empresa agropecuaria. Tipos y
caracteristicas. Caracterizacion de los recursos de una empresa agropecuaria. Factores que
condicionan el funcionamiento y resultado de una empresa agropecuaria. Ambiente de la
empresa.



UNIDAD III: FUNCIONES DE LA ADMINISTRACION: Planificacién. Organizacion.
Ejecucion. Control. Principios. Aplicacion. Proceso de la toma de decisiones. Clasificacion de
las decisiones.

UNIDAD IV: PRINCIPIOS ECONOMICOS: Funciones de Produccion. Nivel optimo de
uso de un insumo. Relacion insumo-producto. Relacion insumo-insumo. Relacion producto-
producto. Eficiencia técnica y eficiencia econdmica. Aplicaciones.

UNIDAD V: COSTOS DE PRODUCCION DE LA EMPRESA: Funciones de costos
totales y unitarios. Clasificacion. Costos y gastos. Economia de escala. Ingresos. Nivelacion
de costos-ingresos. Analisis y aplicaciones.

UNIDAD VI: PRINCIPIO: De localizacion de la produccion agropecuaria. Principio de las
ventajas comparativas. Especializacion y diversificacion. Integracion vertical y horizontal.
Intensivo y extensivo. Racionalizacion. Aplicaciones.

UNIDAD VII: INFORMACION Y CONTROL: Sistema de registros. Disefio.
Clasificacion. Balance General. Estado de Resultados. Analisis. Aplicaciones.

UNIDAD VIII: ANALISIS INTEGRAL: Estandares. Medidas financieras. Medidas de
tamafio. Medidas de rentabilidad. Medidas de eficiencia. Aplicaciones.

UNIDAD IX: PLANIFICACION: Inventario de recursos. Presupuesto parcial. Presupuesto
total. Programacion lineal. Aplicacion. Diagnostico.

TRABAJOS PRACTICOS

1. Ejercicios de aplicacion de principios econdomicos.
2. Caracterizacion de una empresa agropecuaria.

3. Inventarios de recursos.

4. Costos de produccion.

5. Ejercicios de presupuestos y balances.

V- METODO

1. Disertaciones del profesor con equipos audiovisuales y pizarra.
2. Elaboracién de ejercicios modelos.
3. Visitas a fincas agropecuarias.

VI- EVALUACION
La evaluacion se realizard de acuerdo a las reglamentaciones vigentes de la Carrera y de la
Facultad de Ciencias Agrarias.
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MATERIA . Contabilidad I
SEMESTRE : Primer
HORAS CATEDRAS SEMANAL : Horas

Horas — Teoria

Horas — Practica
DURACION EFECTIVA : 15 Semanas Lectivas
CODIGO D,
PRE-REQUISITO T

QQUISITO Ceeeias /

II- OBJETIVOS

Fortalecer la formacion contable de los profesionales cuyas actividades laborales se
relacionan con el sector rural, de modo tal que adquieran los conocimientos que le permitan
interpretar y analizar estados contables generales y de empresas o actividades agropecuarias
y forestales en forma especifica.

RESULTADOS ESPERADOS
Se espera que como resultado de este curso los participantes estén en condiciones de:
Comprender la l6gica del sistema de contabilidad por partida doble.
2. Preparar un plan de cuentas basico y conocer los procedimientos de asientos
contables y la preparacion de un balance general y cuadro de resultados.
3. Analizar un Balance General y Cuadro de Resultados utilizando los respectivos
indicadores para el efecto.

III- CONTENIDOS CURRICULARES:
Unidad I

e Laevolucion de la Contabilidad
La Evolucion primitiva
El sistema de partida doble
Revolucidén industrial
La organizacion corporativa
El impuesto sobre ingresos
Influencia Gubernamental
La Contabilidad Internacional
La Contabilidad Socio Economica

Unidad II

e La Contabilidad y su Medio Ambiente
Caracteristicas de la Informacion Contable
Contabilidad - Definicion
Objetivos de la Contabilidad
La naturaleza de la Contabilidad
La Contabilidad como Herramienta Estratégica



Funciones de la Contabilidad

Division de la Contabilidad

Usuarios y sus Necesidades de Informacion
Relacion de la Contabilidad con otros campos
La Contabilidad como Profesion

Servicios Contables Especializados

La Contabilidad Publica

Principales servicios que presta el Contador como Profesional Independiente
La Contabilidad Privada

Campos de Especificacion en Contabilidad
Teneduria y Contabilidad

Unidad III
e El Patrimonio del Ente

Tipos de Entidades Economicas

Organizaciones Lucrativas

Organizaciones no Lucrativas

Organizaciones Gubernamentales

Formas de Organizacion de una Entidad Econémica Lucrativa

Patrimonio

Elementos Componentes del Patrimonio

La Ecuaciéon Contable o Ecuacion Patrimonial

Los Principios de la Contabilidad Generalmente Aceptados

Hipotesis Fundamentales - Negocio en Marcha

Principios De Devengado

La Contabilidad de las Operaciones de los Negocios

Efecto de las operaciones

Problema ilustrativo

Balance comprobaciéon

Estados Contables

Componente de los Estados Financieros

Balance General

Concepto

Definicion

Composicion

Formas de Presentacion

Estados de Resultado

Concepto

Definicion

Ingresos

Gastos

Clasificacion de los Ingresos

Clasificacion de los Gastos

Unidad IV
e La Cuenta
Partes de una Cuenta
Naturaleza de un Cuenta
Clasificacion
Elementos Matematicos
Funciones de las Cuentas
El Lenguaje de Débitos y Créditos



Unida
[ ]

Unida

La Partida Doble

Reglas de cargo y del Abono

Plan de Cuentas

Concepto

Definicién

Finalidad

Caracteristicas

Aspectos a Considerar

Codificacion del Plan de Cuentas
Manual de Procedimientos Contables
Estructura Contable de un Plan de Cuenta Sencillo

dVv
Libros de Contabilidad
Concepto
Finalidad
Clases de Registro
Libro Inventario
Libro Diario
Libro Mayor
Formas
Errores en los Libros
Hallazgos de Errores
Documentacion de los hechos contables
Funcién
Clasificacion
Disposiciones Legales
Asiento
Concepto
Clases

dVI
El Periodo Contable
Concepto
Fases
Estados Contables Intermedios
Financiacion de las Actividades
Inventario de Apertura
Asientos de Cierre
Asientos de Reapertura
Ejercicios Practicos: Primera Parte
Registracion de las Operaciones en el Libro Diario

Unidad VII

Periodo de Actividad o de Desarrollo del Ciclo
Contable

Tipos de Empresas que realizan actividades contables
Empresas de Servicios

Empresa de Comercializacion

Empresa Manufacturera

Objetivos de los Negocios

Flujo de la Informacion Contable

Descuentos por Pronto Pagos y Descuentos Comerciales
Ventas con Tarjetas de Crédito



CRITERIOS DE EVALUACION

Las evaluaciones seran realizadas de acuerdo a las normas que rigen en la Facultad de
Ciencias Agrarias.

BIBLIOGRAFIA
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MATERIA : Fisiologia vegetal
SEMESTRE :
HORAS CATEDRAS SEMANAL : Horas

Horas — Teoria
Horas — Practica
DURACION EFECTIVA : 15 Semanas Lectivas
CODIGO :
@E-REQUISITO

II- FUNDAMENTACION

La asignatura proporciona los conocimientos basicos necesarios que permitirdn al
educando conocer e interpretar como funcionan los vegetal requeridas como
fundamentos del sector agropecuario.

III-OBJETIVOS
Al término del semestre, los estudiantes deberan estar capacitados para:

1. Conocer los procesos fisicos que suceden en los vegetales.

2. Interpretar los procesos y principios que gobiernan el crecimiento y desarrollo
vegetal.

3. Indicar las necesidades y requerimientos de los vegetales de mayor importancia.

4. determinar los requerimientos fisiologicos de los vegetales en general, y de los
grupos taxonémicos de mayor importancia.

5. Comprender la adaptabilidad o no de las plantas a situaciones bioecologicas
diferentes.

IV- CONTENIDO

Unidad I: INTRODUCCION A LA FISIOLOGIA VEGETAL:

Su importancia. Relacion con las ciencias. Ciclo de vida de las plantas. Su interaccion con las condiciones
bioclimaticas.

Unidad II: TRANSPIRACION:

Introduccién. Las perdidas de agua por las plantas. Transpiracion Tipos: estomatica —
cuticular-lenticelar. Naturaleza de la transpiracion. Los Estomas, accion de los factores
ambientales sobre los estomas, mecanismo de apertura y cierre de los estomas,
capacidad difusiva de los estomas. Factores que influyen en la transpiracion, la
significancia de la transpiracion, variacion diaria de la transpiracion.

Unidad III: ABSORCION Y TRANSPORTE DE AGUA:



Introduccion. Componente del suelo. El agua en el suelo. Factores que influyen en la
absorcion. El transporte de agua como flujo de masa. Agua disponible en el suelo.
Porcentaje de marchites permanente. Trayectoria del agua. Absorcion del agua. Activa'y
Pasiva.

Unidad I'V: DEFICIT DE AGUA:

Introduccion. Desarrollo del desarrollo del déficit de agua en la planta. Competicion
interna del agua. Efectos del agua en los procesos fisioldgicos. Déficit y produccion del
os cultivos. Teorias sobre el traslado del agua en la planta. Balance Hidrico. Resistencia
a la sequia.

Unidad V: NUTRICION MINERAL DE LAS PLANTAS:

Elementos esenciales. Definicion de esencialidad. Métodos para determinar la
esencialidad, el suelo como fuente de nutrientes. Disponibilidad de nutrientes. Factores
que afectan la disponibilidad de nutrientes.

Unidad VI: FOTOSINTESIS

Introduccion. Historia. La luz, fajas de radiacion. Efectos fisioldgicos. Cloroplastos.
Partes. Composicion. Pigmentos. Tipos. Clases. Clorofilas a y b. Estructura quimica.
Espectro de absorcion. Absorcion de la luz por los pigmentos. Unidad Fotosintética.
Sistemas fotosintéticos. Fotosistemas I y II, Fotofosforilacion. Definicion. Clases. Ciclo
del Carbono. Mecanismo en plantas C3, C4, CAM E;. Factores que influyen en la
fotosintesis. Eficiencia fotosintética. Fotorespiracion . Andlisis comparativo de
plantas C3 y C4. Ventajas y desventajas. Ejs.

Unidad VII: CRECIMIENTO Y DESARROLLO.

Crecimiento. Concepto. Condiciones para el crecimiento. Curvas de crecimiento.
Regulacion y ritmos de crecimiento. Desarrollo. Fases. Factores que determinan en
desarrollo. Vernalizacion. Conceptos. Efecto. Fitocromo. Mecanismo de accion del
fotocromo. Factores que lo afectan. Crecimiento Reproductivo. Fases. Iniciacion y
desarrollo del fruto. Factores que influyen en el crecimiento reproductivo.

Unidad VIII: REGULADORES DEL CRECIMIENTO:

Introduccion, Generalidades sobre Auxinas. El alargamiento celular, fototropismo y
geotropismo. Dominancia. Giberelinas y el desarrollo partenocarpico de los frutos.
Dormencia. Generalidades sobre citocininas. Inhibidores y Etilenos

V- METODOLOGIA

Dentro del curso se contempla el desarrollo de la materia utilizando las siguientes forma
de ensenanza.

e Exposicion oral ilustrada.

Realizacion de Seminarios.

Practicas de Laboratorio.

Practicas de campo.

Los trabajos practicos consistiran en:

e Monografias

e Trabajos de campo con presentacion de resultados
e Practicas de cultivos hidropdnicos.



e Presentacidon de seminarios

VI- EVALUACION

Se ajustara a lo dispuesto en el Reglamento Académico de la Facultad de Ciencias Agrarias de
Universidad Nacional de Concepcion.

VII- BIBLIOGRAFIA

COULTER, M. s.f- Historia del reino vegetal. 3ERA. Ed. Buenos Aires, AR: 291 p.

FUENTES Y., J. L. 2003. Tecnicas de riego. 4TA. Ed. Madrid, ES: 483 p.

GALLEJOS, A. 1997. La aptitud agricola de los suelos. MX: 207 p.

MUNOZ C., RAFAEL & RITTER R., A. 2005. Hidrolégica Agroforestal. Edicion
Mundi Prensa. Canarias, ES: 348 p.

RIER. J. 2006. Aplicaciones fitotecnias. Madrid, ES: 498

TERRON, P. 2005. Fitotecnia. Ingenieria de la produccion. Prensa. Madrid, ES: 529 p.
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MATERIA : Matematica
SEMESTRE :
HORAS CATEDRAS SEMANAL : Horas

Horas — Teoria
Horas — Practica
DURACION EFECTIVA : 15 Semanas Lectivas
CODIGO :
@E-REQUISITO

1I- FUNDAMENTACION
En el estudio de esta materia, el alumno tendra la oportunidad de centrar su atencién
en los temas matematicos fundamentales para su carrera. La profundidad e
intensidad en el tratamiento de los contenidos estaran dadas principalmente con la
preparacion bésica de los estudiantes y el interés que demuestran durante su
desarrollo.

Las expresiones matematicas contenidas permitiran a los estudiantes enunciar con
precision leyes cientificas; en tanto que las operaciones facilitaran el desarrollo de
un pensamiento deductivo.

La elaboracion de graficos ofrecerd la oportunidad de interpretar y representar una
serie de informaciones explicables por principios matematicos que ayudard un
proceso de comprension; interpretacion de ecuaciones y leyes fisicas, quimicas y
cientificas en general.

Asi mismo los resultados cuantitativos de las mediaciones y experiencias,
posibilitaran establecer relaciones que puedan ser generalizadas y expresadas por
formulas, que permitirdn a los estudiantes una mejor comprension. De alli la
importancia de un profundo conocimiento de las matematicas para un eficaz
desarrollo de las disciplinas tanto basicas como terminales de las carreras de la
Facultad de Ciencias Agrarias.

II1- OBJETIVOS

Interpretar la estructura y caracteristicas de los conjuntos numéricos.

Aplicar a las propiedades de los conjuntos numéricos en la solucion de
problemas.

Leer graficos de funciones lineales, no lineales, exponenciales y logaritmicas.
Construir graficos a partir de datos establecidos o calculados.

Utilizar razonamiento légico en la deduccion de formulas matematicas y
aplicarlos adecuadamente en la solucioén de problemas.

YVVV VY



IV- CONTENIDOS

Unidad I )
1. ARITMETICA
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Conjunto. Elemento. Pertenencia. No pertenencia. Notacion.
Definiciéon de conjuntos por comprension y por extension.
Conjunto finito e infinito.

Conjunto unitario, vacié y disconjuntos.

Subconjunto. Inclusion. No inclusion. Notacion.

Conjunto Universal. Notacion.

Igualdad de conjuntos. Correspondencia.

Conjuntos equivalentes. Notacion.

Operaciones: Unidn, interseccion, diferencia, complemento.
Conjunto de niimeros reales.

AN NN N N NN NN

Unidad IT

Razén y proporcion:

v" Concepto. Propiedades. Aplicaciones

v" Razon directa e inversamente proporcionales. Aplicaciones.

v' Porcentaje. Reparticion proporcional directa e inversa. Mezcla. Problemas.
Magnitudes.

Unidad III

v Sistema métrico decimal. Reducciones y relaciones. Unidades lineales,
cuadraticas y cubicas. Problemas de aplicaciones en geometria.

v' Sistema complejo: Medida angular y Tiempo. Igualdad. Identidad. Ecuacion.

Unidad IV

B) Matrices y determinantes.

Definicion.

Orden de una matriz.

Representacion algebraica.

Matriz cuadrada. Elementos de una matriz.
Matriz unidad.

Matriz transpuesta.

Igualdad de matrices.

Operaciones entre matrices. Adicion. Sustraccion. Multiplicacion por un escalar.
Multiplicacion entre matrices.

Propiedades de las matrices.

Inversa de una matriz cuadrada.

NN N NN

AN

Unidad V

v" Determinante. Concepto.

v Determinante de una matriz cuadrada de segundo orden.
v" Determinante de una matriz cuadrada de tercer orden.



Determinante de una matriz cuadrada orden “n”.

Propiedades de los determinantes.

Solucion matricial de un sistema de ecuaciones lineales por determinantes.
Regla de Cramer.

ANANRN
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v" Resolucidn de un sistema de “n” ecuaciones y “n” incégnitas por determinantes.
v Potencia. Racionalizacion. Principios. Aplicacion.

Unidad VI
2. ALGEBRA
A) Igualdad. Identidad. Ecuacion.
v" Intervalo abierto y cerrado.
v’ Inecuaciones lineales. Representacion grafica de una inecuacion lineal.
v" Ecuaciones de segundo grado con una incognita. Ecuaciones con radicales.

Unidad VII

B) Logaritmo.

Concepto. Bases. Propiedades.

Logaritmos naturales o neperianos.

Logaritmo decimal o de Brigg.

Grafico de una funcion logaritmica.

Operaciones con logaritmos. Aplicaciones. Ecuaciones exponenciales vy
logaritmicas.

Interés compuesto. Problemas.

ASANENENEN

<\

METODOLOGIA

Para el desarrollo de los contenidos se usaran técnicas con participacion de los
estudiantes, exposiciones, demostraciones, resolucion de problemas.

Durante el desarrollo de las demostraciones y explicaciones se dara a los estudiantes
la oportunidad al didlogo a fin de aclarar conceptos y evaluar los métodos utilizados
en el estudio de los temas.

VI- EVALUACION

v" Se utilizara en su funcion, diagnéstica, formativa y sumativa.

v Los trabajos practicos se haran sobre criterios pre-establecidos.

v Los examenes parciales y globales se calificaran atendiendo las normas vigentes
en la Institucion.
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MATERIA . Metodologia de la Investigacion
SEMESTRE :
HORAS CATEDRAS SEMANAL : 5 Horas

DURACION EFECTIVA : 17 Semanas Lectivas
CODIGO :
PRE-REQUISITO

\REQUISITO /

Horas — Teoria
Horas — Practica

II. JUSTIFICACION

El

profesional egresado de la Orientacion debera buscar y encontrar soluciones practicas

a los diversos problemas y situaciones que se plantean en su area de trabajo. Por ello, esta
asignatura ha sido disefiada para capacitar al estudiante en el manejo de los métodos y
técnicas de investigacion y de diagndstico existentes.

III. OBJETIVOS

Al finalizar el curso los estudiantes estaran capacitados para:

Identificar areas y temas de interés practico para la investigacion socio — econdmica.
Identificar las metodologias especificas mas adecuadas para diversos tipos de
investigacion.

Comprender y aplicar la racionalidad logica en estudios de comprobacion de hipdtesis
causales.

IV. CONTENIDO

1.

El proceso de investigacion: La importancia de saber coémo se realiza la
investigacion. Etapas fundamentales en la investigacion.

Seleccion y Formulacion de un Programa de Investigacion: Seleccion de un tema
para la investigacion. Formulacion del problema de investigacion. Formulacion de
hipotesis. Definicion de conceptos. Establecimiento de “definiciones de trabajo”.
Conexion de los hallazgos con otros conocimientos. Resumen.

Esquema de Investigacion: 1. Estudios Exploratorios y Descriptivos:



- Estudios formulativos o exploratorios.
Estudio de la literatura.
Revision de la experiencia.
Andlisis de ejemplos de “estimulacion interior”.
- Estudios descriptivos.
Formulacion de los objetivos del estudio.
Designacion de los métodos de recoleccion de datos.
Seleccion de la muestra.
Recoleccion y comprobacion de datos.
Analisis de los resultados.

Esquema de Investigacion: 11. Estudios de Comprobacion de hipdtesis causales:
- La ldgica de la comprobacion de las hipotesis sobre relaciones causales.
Concepto de causalidad.
Bases para inferir la existencia de relaciones causales sobre dos variables.
Idoneidad de distintos esquemas de investigacion como fuentes de evidencia.
- Inferencia causal a partir de la experimentacion.
Seleccion de grupos experimentales y de control.
Tipos de esquemas experimentales.
Comprobacion de los efectos de dos o mds tratamientos experimentales.
Esquema representativo.
- Inferencia causal a partir de otros esquemas de estudio.
Sustitutos para la manipulacion directa de la presente variable causal.
Sustitutos para la asignacion por azar de los sujetos a los grupos experimental y
de control.
Utilizacion de una combinacion de sistemas.

Algunos problemas generales de medida:
- Variaciones en puntuacion en los instrumentos de medida.
Validez de las medidas.
Validez pragmatica.
Validez constructiva.
Relaciones entre los distintos ensayos de validacion.
Es la validez de una medida evidente por si misma.
- Confiabilidad de las medidas.
M¢étodos para la determinacion de la fiabilidad de la medida.
En qué consiste una viabilidad satisfactoria?.
Formas de aumentar la fiabilidad.
- Escala de medida.
Escalas nominales.
Escalas ordinales.
Escalas de intervalo.
Escalas de razones.
El “Estado de la Cuestion” actual de la medida en ciencias sociales.

Recoleccion de Datos: 1. Método de Observacion.
- Observaciones no estructuradas.
Contenido de la observacion.
Control de la observacion no estructurada.
Incremento de exactitud de la observacion.
Relacion entre observador y observado.
- Observacidn estructurada.




10.

Contenido de la observacion.

Observacion de registro.

Perfeccionamiento de la fiabilidad de la observacion.
Relacion entre observador y observado.

Recoleccion de Datos: 11. Cuestionarios y Entrevistas.

Comparacion entre entrevista y cuestionario.
Ventaja de los cuestionarios.

Ventaja de la entrevista.

Contenido de la pregunta.

Contenido deseable principalmente en los “hechos” seguros.

Contenido deseable principalmente como creencias ciertas acerca de como son
los hechos.

Contenido q que se aspira principalmente como sentimientos ciertos.

Contenido deseable de forma principalmente en el descubrimiento de formas de
accion.

Contenido deseable principalmente en las razones conscientes en creencias,
sentimientos, formas o comportamiento.

Tipos de entrevistas y cuestionarios.

Entrevistas y cuestionarios “standard”.

Entrevistas menos estructuradas.

El método sociométrico.

Avyudas visuales en la entrevista.

Recoleccion de Datos: 111. Técnica Proyectiva y otros métodos indirectos.

Métodos Proyectivos.

Métodos proyectivos en el estudio de la personalidad.
M¢étodos proyectivos en el estudio de las actitudes sociales.
“Tests” estructurados simulados de las actitudes sociales.
“Tests” de informacion.

“Tests” de razonamiento.

“Tests” de percepcidon, memoria y juicio.

Medidas de sustitucion.

Utilizacion de los datos disponibles como fuente de material.

Informes estadisticos.

Principios normativos para el uso de los informes estadisticos.
Algunas dificultades en la utilizacion de informes estadisticos.
Documentos personales.

Comunicaciones de masas.

Propositos de analisis.

Técnicas de andlisis.

Colocacion de los individuos en las Escalas.

Escalas de estimacion.

Escalas graficas.

Escalas estimativas por conceptos.

Escalas estimativas comparativas.

Autoclasificacion o clasificacion por otros?

Construccion y utilizacion de escalas de estimacion: algunas precauciones a
tomar.

Cuestionarios que forman escalas.




11.

12.

13.

Escalas diferenciales.

Escalas aditivas.

Escalas acumulativas.

Algunas modificaciones de las técnicas de colocacidn en la escala.
La clasificacion.

La diferencial semantica.

Analisis e Interpretacion.

Influencia del andlisis anticipado y la interpretacion sobre las fases anteriores.
Establecimiento de categorias.

Principios de clasificacion como base para series de categorias.
Definicion de categorias complejas.

Seleccion de los principios clasificatorios para la categorizacion de material no
estructurado.

Codificacion: Categoria de datos.

Problemas de fiabilidad en la codificacion.

Computo de la fiabilidad de la codificacion.

Tabulacion.

Analisis estadistico de los datos.

Descripcion de los datos.

Generalizacion a la poblacion de la que se han obtenido las muestras.
Inferencias de las relaciones causales.

Relaciones espureas.

Reconstruccion del proceso supuesto en una relacion.

Criterios para decidir si una relacion es espurea.

Determinacion de una relacion.

Uso de datos no cuantificados en el analisis e interpretacion.
[lustracion del significado de las categorias.

Estimulo de nuevas perspectivas.

Informe de Investigacion.

Contenido del informe.

La tesis del problema.

Procedimientos de investigacion.

Resultados.

Discusion de las derivaciones.

Resumen.

Modificaciones para informes mas reducidos.
Estilos del informe.

Aplicacion de la Investigacion social.

Interés por la aplicacioén durante la investigacion.

Contribuciones del personal activo.

Algunos problemas practicos.

Meétodos para reducir la resistencia a la investigacion.

Presentacion de la Investigacion de accion orientada.

Informes provisionales.

Informe final par la institucién colaboradora.

Otras personas a quienes va dirigida la investigacion de accion orientada.
Extension del area de aplicacion.

Investigacion y Reglas Sociales.



VI

VIIL

14. Investigacion y Teoria.
- Funcién de la Teoria.
Una ilustracion de la explicacion tedrica.
Relacion entre observacion y teoria.
- Lateoria como base para la investigacion.
- Contribucion de la investigacion al desarrollo de la teoria.
- Interrelacion de la teoria y la investigacion.

Trabajos prdcticos.

Los trabajos practicos seran desarrollados y consistiran en la realizacion de actividades
de investigacion como las siguientes:

1. Investigacion de fuentes secundarias (Analisis del Censo Agropecuario).

2. Investigacion de fuentes primarias (Elaboracion de encuestas).

METODOLOGIA

El curso sera desarrollado a través de clases teodricas y clases practicas, incluyendo
exposicion oral ilustrada, técnicas audiovisuales, seminarios y discusion de temas
especificos.

EVALUACION

La evaluacion se realizard de acuerdo a las reglamentaciones vigentes de la Carrera y de
la Facultad.

BIBLIOGRAFIA

1. Festinger, L. Los métodos de investigacion en las ciencias sociales / L. Festinger. —
Buenos Aires: Editorial Paidos, Estudio, 1990. — 591p.

2. Jahoda, Marie. Métodos de investigacion en relaciones sociales / Marie Jahoda. —
México: Editorial Riaplo, 1965. — 671p.

3. Taylor, S. Introduccion a los métodos de investigacion en las ciencias sociales / S.
Taylor y Bogdan. — Buenos Aires: Paidos.
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II- FUNDAMENTACION

La asignatura esta disefiada de modo a proporcionar conocimiento integral del sector
agricola, forestal y de pastizales que permita a los estudiantes valorar el protagonismo en el
desarrollo socio econémico del pais. Al mismo tiempo promovera la capacidad emprendedora
y asociativa durante el desarrollo del proceso de ensefianza — aprendizaje. Los estudiantes
también podran definir con mayor fundamento y con anticipacidon la orientacion a seguir
dentro de la carrera, facilitando la eleccion de las disciplinas optativas dentro del plan de
estudio.

El enfoque holistico y multidisciplinario permitird conocer, comprender y caracterizar los
procesos de produccion agricola, ganadera y forestal, conservando el ambiente.

III- OBJETIVOS

Interpretar la evolucion, la situacion actual y el potencial de la agricultura paraguaya.

Realizar una zonificacion agroecoldgica,

Caracterizar la produccion pecuaria y forestal del pais,

Identificar y caracterizar los sistemas de produccion agricola, ganadero y forestal

desarrollados en el pais,

o Identificar los canales de comercializaciéon de productos agricolas, forestales y
pecuarios,

e Conocer e interpretar datos estadisticos de la agricultura nacional,

e Identificar los organismos e instituciones ligadas a la produccidon agropecuaria y
forestal del pais,

e Adoptar actitudes coherentes con sistemas de trabajos cooperativos y emprendedores.



IV- _CONTENIDO

1.

Agricultura en el Paraguay: Evolucion, situacion actual aportes a la agricultura
mundial. Agricultura y poblacion. Regiones naturales, el ambiente subtropical y
templado. Origen de especies cultivadas en el Paraguay. Introduccion y adaptacion de
especies a las condiciones del pais.

Factores de la produccion Agraria: Influencia de los factores ecologicos en la
produccion agropecuaria. Abiodticos: clima, duelo y agua. Bidticos: organismos
benéficos y perjudiciales. Zonificacion en base a suelo y clima. Diversificacion de
cultivos en el Paraguay.

Clasificacion de los cultivos: Cereales, oleaginosas, fibras, tubérculos y raices,
hortalizas, frutales, ornamentales, aromaticas, medicinales, industriales, forrajeras y
forestales.

Sistema de produccion agricola: Agricultura extensiva e intensiva. Convencional.
Sustentables: labranza minima y siembra directa, agrosilvopastoril, produccion
ecologica y organica. Agricultura protegida: cultivos en invernaderos e hidroponicos.
Tecnologias basicas de produccién agricola: Preparacion de terreno. Siembra.
Abonamiento. Riego. Cuidados culturales: Raleo, carpida, aporque, poda, desbrote.
Proteccion de plantas. Cosecha.

Caracterizacion de la produccion pecuaria: Ganado mayor y ganado menor. Bovino
de carne y de leche. Equinos. Porcinos. Ovinos. Caprinos, aves. Peces y otros.
Caracterizacion de la produccion forestal: Recursos forestales. Forestacion.
Reforestacion regeneracion natural. Deforestacion.

Planificacion de la produccion y comercializacion: Recursos, insumos, productos,
mercados. Concepto de productividad, rendimiento y calidad. Almacenamiento.
Comercializacion. Canales de comercializacion. Envases transporte y normas de
calidad. Mercados local, nacional y regional. Mercado de exportacion.

Instituciones ligadas a la produccion y comercializacion: Publicas: Instituciones
normativas y reguladoras, crediticias y de fomento, investigacion y transferencia de
tecnologia. Privadas: Camaras sectoriales, Cooperativas, empresas, ONGs y otros.
Organismos de cooperacion internacional: FAO, IICA, JICA, GTZ y otros.

V- METODOLOGIA

Exposiciones realizadas por el profesor; apoyadas con ilustraciones, graficos, figuras y
otros elementos esclarecedores.

Los alumnos realizaran trabajos grupales sobre temas del contenido programatico.
También tendrdn a su cargo la realizaciéon de seminarios basados en visitas y/o giras
educativas a establecimientos de produccion (ganadera, agricola y forestal), mercados,
etc.

También formard parte de las practicas que se realizan dentro de la asignatura, la
instalaciéon de parcelas demostrativas en el Campo Experimental de FCA, con rubros
agricolas y especies forrajeras.

El alumno debera presentar por escrito:

a.

Informe de las practicas realizas en la parcela,

b. Informe de la préctica realizada durante la gira de estudio.

VI- EVALUACION




La evaluacion se hara en base a exdmenes y trabajos practicos. Los exdmenes parciales y
finales se calificardn atendiendo a las reglamentaciones de la Facultad de Ciencias Agrarias de
la Universidad Nacional de Concepcion.



